Acqua spA

Societa per I'approvvigionamento
idrico della Basilicata

"PROGETTO CONTURIZZAZIONE UTENZE CIVILI, INDUSTRIALI AGRICOLE E
MISURAZIONE ACQUA FORNITA” :

AVVISO PUBBLICO PER ASSUNZIONE CON OBBLIGO DI FORMAZIONE -
PART TIME 27 ORE SETTIMANALI.

Acqua S.p.A. nella qualita di stazione appaltante (Delegato Amministrativo) della Regione Basilicata
per la realizzazione e gestione del “Progetto Conturizzazione utenze civili, industriali agricole e
misurazione acqua fornita”, finanziato per un importo di €59.514.725 con fondi F.A.S., ricerca figure
professionali necessarie per la realizzazione del predetto progetto.

Questa societa, pertanto, in esecuzione della delibera di CdA n° 75 del 14/10/08, in conformita alle
norme vigenti ed al proprio regolamento quadro, indice avviso pubblico, per titoli ed esami per la
selezione dei seguenti profili professionali da formare e da collocare a tempo indeterminato part-time
27 ore settimanali:

- n° 15 Addetti Tecnico-Amministrativo - Livello 3° retributivo CCNL Federutility vigente;

- n° 6 Addetti Tecnico - Amministrativo - Livello 5° retributivo CCNL Federutility vigente,
di cui n. 3 laureati in Ingegneria; n. 3 laureati in Giurisprudenza o Economia e
Commercio o Scienze Politiche.

REQUISITI DI PARTECIPAZIONE

Gli aspiranti dovranno essere in possesso dei seguenti requisiti:

1) Requisiti comuni ad entrambi i profili professionali :
a) cittadinanza italiana o cittadinanza di uno dei Paesi dell’'Unione Europea;
b) idoneita fisica all'impiego;
c) godimento dei diritti civili e politici;

1.1) Requisiti per la partecipazione alla copertura di n® 15 posti di Addetto Tecnico
Amministrativo - Livello 3° retributivo CCNL Federutility vigente.
I candidati dovranno essere in possesso di Diploma di Scuola media Superiore;

1.2 Requisiti per la partecipazione alla copertura di n°® 6 posti di Addetto Tecnico
Amministrativo - Livello 5° retributivo CCNL Federutility vigente.

I candidati dovranno possedere uno dei seguenti Diplomi di Laurea conseguiti ai sensi
dell’'ordinamento previgente al D.M. 509/1999, oppure in possesso della Laurea Specialistica
e/o Magistrale prevista dai DD. MM. 509/1999 e 270/2004 in :

a)Ingegneria (n. 3 unita);
b)Giurisprudenza o Economia e Commercio o Scienze Politiche (n. 3 unita).

Per entrambi i profili professionali saranno considerate valide le equipollenze tra i Diplomi,
sia di Scuola media Superiore che di Laurea, in attuazione della normativa vigente.

DOMANDE DI AMMISSIONE

Le domande di partecipazione alla selezione, redatte in carta semplice secondo l'allegato 1 e
firmate in calce senza necessita di alcuna autentica (ai sensi del D.P.R. n°® 445 del
28/12/2000), dovranno pervenire alla Tempor S.p.A. entro il termine perentorio del 30°
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso, presso la sede di C.so
Garibaldi 82/86, 85100 Potenza. Qualora detto giorno sia festivo o cada di sabato, il termine
€ prorogato al primo giorno successivo non festivo.

Le domande potranno essere presentate a mano oppure inoltrate a mezzo servizio postale e
dovranno tassativamente pervenire entro il termine indicato. Non fara fede il timbro postale.
Nella domanda gli aspiranti dovranno dichiarare, sotto la propria responsabilita ed a pena di
esclusione:

a) il cognome e il nome, la data ed il luogo di nascita, la residenza;
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b) il possesso della cittadinanza italiana, ovvero della cittadinanza di uno degli Stati
dell’'Unione Europea;

c) il godimento dei diritti civili e politici;

d) l'indicazione di non aver riportato condanne penali e di non avere carichi pendenti,
ovvero le eventuali condanne penali riportate e i procedimenti penali in corso;

e) l'idoneita fisica all'impiego;

f) il possesso del titolo di studio richiesto per la partecipazione alla selezione;

g) per i maschi, la posizione nei riguardi degli obblighi militari;

h) il domicilio presso il quale dovranno essere effettuate eventuali comunicazioni. In caso
di mancata indicazione vale, ad ogni effetto, |la residenza di cui alla lettera a);

i) il consenso al trattamento dei dati personali per uso amministrativo.

Tutte le agevolazioni relative all’autocertificazione verranno applicate purché correttamente
espresse.

Alla domanda di partecipazione all’avviso i concorrenti dovranno allegare:

1) fotocopia di un valido documento di identita;

2) tutte le certificazioni relative ai titoli dichiarati dai candidati, nonché quelli che

riterranno opportuno presentare ai fini della valutazione;

3) curriculum formativo e professionale, redatto su carta semplice, datato e firmato;

4) elenco, in duplice copia, in carta semplice, dei titoli e documenti presentati.
I titoli e i documenti dovranno essere prodotti in originale o in copia se autocertificati, come
previsto dalla normativa vigente utilizzando I'allegato 2.

I requisiti prescritti per I'ammissione dovranno essere posseduti alla data di scadenza del
termine utile per la presentazione delle domande di partecipazione alla selezione.

VALUTAZIONE TITOLI E PROVE D'ESAME

I Titoli e le Prove di Esame saranno valutati - sulla base dei criteri quadro individuati con
delibera di C.d.A. n° 75 allegato A) del 14/10/2008 e sue succ. mod. ed integr. - dalla
Tempor S.p.A., risultata aggiudicataria della funzione di selezione, giusta delibera di C.d.A
n° 70 del 23/07/2008.

CRITERI DI VALUTAZIONE

La Commissione istituita dalla Tempor S.p.A. disporra complessivamente di 100 punti, da
ripartire come segue:

- 30 punti per la valutazione dei Titoli;

- 70 punti per la valutazione delle Prove d’Esame.

I punti per la valutazione dei Titoli saranno cosi ripartiti in funzione del profilo da
selezionare:

A) PROFILO DI ADDETTO TECNICO AMMINISTRATIVO - LIVELLO 3°

1) titoli di carriera preferenziale per coloro che hanno svolto attivita di lavoro
parasubordinato per almeno 12 mesi consecutivi in Acqua S.p.A.: punti 25;

2) Diploma di scuola superiore conseguito con il punteggio massimo: punti 2;

3) curriculum formativo e professionale: max punti 3.

B) PROFILO ADDETTO TECNICO AMMINISTRATIVO - LIVELLO 5°

1) titoli di carriera preferenziale per coloro che hanno svolto attivita di lavoro
parasubordinato per almeno 12 mesi consecutivi in Acqua S.p.A.: punti 25;

2) Diploma di laurea conseguito con punteggio compreso tra 108 e 110 e lode: max
punti 2;

3) curriculum formativo e professionale: max punti 3.
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PROVE DI ESAME

I punti per le Prove d’Esame saranno cosi ripartiti:
- 30 punti per la prova scritta;

- 40 punti per la prova orale.

Le Prove di Esame saranno le seguenti:

a) Prova Scritta

- PROFILO DI ADDETTO TECNICO AMMINISTRATIVO - LIVELLO 3°:

La Prova Scritta consistera nella soluzione di test psico-attitudinali e di quesiti a risposta

sintetica nelle seguenti materie: elementi di diritto amministrativo; elementi di diritto

societario.

- PROFILO DI ADDETTO TECNICO AMMINISTRATIVO - LIVELLO 5°:

La prova scritta consistera nella soluzione di test psico-attitudinali e di quesiti sulle seguenti

materie e suddivise per i profili professionali richiesti:

o Laureati in Ingegneria ed equipollenti: Progettazione e collaudazione di Lavori pubblici -
elementi di diritto amministrativo ;

o Laureati in Giurisprudenza, Economia e Commercio e Scienze Politiche: Diritto
amministrativo e diritto commerciale con particolare riferimento alle societa pubbliche e
agli appalti pubbilici;

Le prove scritte saranno valutate in trentesimi. Il superamento della Prova Scritta &
subordinato al raggiungimento di una valutazione di sufficienza, espressa in termini
numerici di almeno 18/30.

b) Prova Orale
La Prova Orale vertera sulle materie della Prova Scritta, nonché sulle esperienze formative e
lavorative conseguite ed evidenziate nei curricula.

Le prove orali saranno valutate in quarantesimi. Il superamento della Prova Orale &
subordinato al raggiungimento di una valutazione di sufficienza, espressa in termini
numerici di almeno 24/40.

DIARIO DELLE PROVE D'ESAME:

L'elenco dei candidati ammessi, nonché le date di inizio della selezione, saranno pubblicate
esclusivamente sul sito internet www.tempor.it a partire dal 35° giorno successivo alla
pubblicazione del presente avviso. Sul predetto sito sara altresi pubblicato I'elenco degli
ammessi alla Prova Orale con il relativo calendario di esami.

La partecipazione alle prove & subordinata al riconoscimento dei candidati mediante
I’esibizione di un valido documento di identita personale. La mancata esibizione del predetto
documento equivale a rinuncia alla partecipazione.

I candidati che non si presenteranno a sostenere le Prove di Esame, qualunque ne sia la
motivazione, nei giorni, nell'ora e nella sede stabiliti, saranno dichiarati esclusi dalla
selezione, quale che sia la causa dell’assenza, anche se non dipendente dalla volonta dei
singoli candidati.

GRADUATORIA

Tempor S.p.A., al termine dell'istruttoria e della valutazione, redigera la graduatoria
provvisoria dei candidati che hanno superato la selezione. A parita di punteggio prevarra il
candidato piu giovane di eta. Acqua S.p.A. , con propria delibera di C.d.A., procedera alla
definitiva approvazione della graduatoria dei candidati. La delibera del C.d.A. sara
pubblicata sul sito internet della Societa all’indirizzo www.acquaspa.basilicata.it e sul sito
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internet della Tempor S.p.A. all'indirizzo www.tempor.it . La pubblicazione avra valore di
notifica per i candidati vincitori.

I candidati vincitori riceveranno apposita comunicazione da parte della societa per la
sottoscrizione del contratto individuale di lavoro.

La graduatoria conservera validita per trentasei mesi dalla data di pubblicazione. Nel caso in
cui uno dei vincitori della selezione rinunci al contratto o in caso si manifestino ulteriori
esigenze di organico nel periodo di validita della graduatoria, Acqua S.p.A., con apposita
delibera di C.d.A. potra disporre lo scorrimento della stessa.

OBBLIGHI DEI CANDIDATI VINCITORI

I candidati dichiarati vincitori della selezione avranno I'obbligo, a pena di esclusione :

- di presentare, in originale o copia autenticata, i titoli ed i documenti per i quali & stata
prodotta dichiarazione o autocertificazione;

di sottoporsi a visita medica di idoneita per la mansione da svolgere e per la quale il
candidato é risultato idoneo;

- di sostenere il percorso formativo stabilito da Acqua S.p.A.

TRATTAMENTO DATI PERSONALI

Ai sensi delle disposizioni di cui al D.lgs. 196/2003 “Codice in materia di protezione dei dati
personali”, Acqua S.p.A. informa che il trattamento dei dati contenuti nelle domande
presentate ¢ finalizzato all’espletamento della selezione in oggetto.

F.to Il Presidente
(Dott. Antonio Triani)

[Riferimenti: Tempor S.p.A., C.so Garibaldi 82/86 85100 Potenza (tel.0971/274736)]
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ALLEGATO 1
Spett.le ACQUA S.p.A.
Presso TEMPOR S.p.A.
C.so Garibaldi 82/86
85100 - POTENZA
[l/la sottoscritto/a
nato/a a (prov. di
il e residente in
(prov. di ) C.AP.
Via n. Tel.
CHIEDE
di partecipare alla selezione , per titoli ed esgq®i la coperturadin. __ posti di doinligo formativo.

A tal fine, sotto la propria responsabilita, coresape che le dichiarazioni rese e sottoscritteanptesente domanda
hanno valore di autocertificazione e che nel cdsaldita in atti o dichiarazioni mendaci si applio le sanzioni
previste dal codice penale e dalle leggi speaiatnateria,
DICHIARA
1. [ di essere in possesso della cittadinanza italiana;
[ di essere (per i cittadini appartenenti a uno slatta UE) cittadino/a dello Stato di
2. [ di godere dei diritti civili e politici e di esseigcritto/a nelle liste elettorali del Comune di
[0 di non essere iscritto/a nelle liste elettorali peeguente motivo
3. [ di non avere subito condanne penali e di non gu&reedimenti penali in corso
(1 di avere subito le seguenti condanne penali

(1 di avere i seguenti procedimenti penali in corso

4. [1diessere in possesso del seguente titolo di studio

conseguito presso il con il voto di
5. [ di essere fisicamente idoneo/a allo svolgimenttedeansioni relative al posto messo a concorso
[ di essere nei riguardi degli obblighi militari reeBeguente posizione

o

7. [ di essere portatore di handicap ai sensi dellael®§g02/1992 n. 104 e che, pertanto, necessitastitanza
e/o di eventuali tempi aggiuntivi per I'espletantendelle prove d’esame (indicare in tal caso, bt ausilio
necessario in relazione al proprio handicap e tiaw@e richiesta di tempi aggiuntivi, allegandagtresente
istanza apposita certificazione medica);

8. [1 che ogni eventuale comunicazione relativa allagmesdomanda sia fatta al seguente indirizzo:
via/piazza n. C.AP.

Citta (Prov. di

9. [ che i documenti eventualmente allegati sono corifaagli originali ai sensi dell'art. 19 del D.P.R.
28.12.2000, n. 445;

10. [1 di accettare incondizionatamente tutte le normegigtes dal presente avviso pubblico;

11. [ di autorizzare Acqua S.p.A e Tempor S.p.A., ai seles D.Lgs. 196/2003, al trattamento dei proprii da
personali finalizzato agli adempimenti per I'espfaento della procedura selettiva.

Data

FIRMA

AUTENTICAZIONE DI SOTTOSCRIZIONE OMESSA Al SENSI DEGLI ARTT. 38 E 39 D.P.R. 28.12.2000, N. 445
Note: devono essere contrassegnate tutte le casellspondenti alle dichiarazioni effettuate

1 Allegato alla presente, fotocopia documento di fidém.
rilasciato il da
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ALLEGATO 2

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE
(Art. 46 D.P.R. 28.12.2000, n. 445)

Il/la sottoscritto/a

Nato/a a il residente in

Via

a conoscenza delle sanzioni penali, previste dalita76 del D.P.R. 28.12.2000, n. 445,

DICHIARA
Sotto la propria responsabilita

Addi,

Firma del dichiarante




